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EntrepreneurShip. Ganzheitlich unternehmerisch handeln.
Intensiv-Workshop: 26.-28. August 2010

lhre Herausforderung

Die heutige Arbeitswelt ist gepragt
von einer hohen Dynamik, wandeln-
den Werten und hohem Konkurrenz-
druck. Gerade in dieser Zeit ist es fur
Unternehmen wichtig, dass alle am
gleichen Strang ziehen sowie kost-
spielige Fehlentscheidungen und
Arbeitsfehler vermieden werden.

Auch Sie sind Unternehmer
Egal ob CEO oder Mitarbeiter - unter-
nehmerisches Denken ist heute auf
allen Ebenen Uberlebenswichtig.

Welche Verhaltensweisen erhohen die
Effektivitdt im Unternehmen?

Wie kann ich trotz der Komplexitdt die
Konsequenzen meiner Entscheidungen
besser einschdtzen?

Wie nehme ich Warnsignale rechtzeitig
wahr?

Erzeugen Sie Mehrwert

In diesem Workshop erarbeiten Sie
Handlungsstrategien, mit denen Sie
lhrem Unternehmen einen klaren
Mehrwert durch effizientere Nutzung
vorhandener Ressourcen bieten.

Nutzen und Ziele
Auf einfache Weise erleben Sie, wie
unternehmerisches Handeln zu mehr
Erfolg fihrt und Kosten spart.

» effizientere Kommunikation

» hohere Entscheidungsqualitat

» Vermeidung von
Planungsfehlern

» erfolgsorientiertes Verhalten

» sicherer Umgang mit komplexen
Situationen

b starkt die Teamfahigkeit

» effektivere Zusammenarbeit
durch unternehmerisches
Denken und Handeln

Zielgruppe
Entscheidungstrdger von Unter-
nehmen mit mehreren Geschafts-
bereichen oder Standorten:

» FUhrungskrafte

» Projektleiter

» Bindestellen von Prozessen

» Berater & Analysten

Anbieter: INCON (CH-9200 Gossau, www.incon.ch) und Ninecubes (CH-9100 Herisau, www.ninecubes.ch)

Methodik

Nach der Unternehmensgrindung
folgt der stufenweise Ausbau zu
einem multinationalen Konzern. Im
computergestutzten Planspiel werden
die wesentlichen Aspekte unter-
nehmerischen Handelns in verstand-
lichen Portionen erlebt. In wieder-
kehrenden virtuellen Team Events
werden Verhaltensweisen zur Opti-
mierung der Entscheidungsqualitat
erarbeitet. Die Konkurrenz-Situation
fuhrt zu einer “Challenge” mit hoher
Lernbereitschaft. Der Praxistransfer
wird durch Lehrgesprache, Diskuss-
ionen und Prasentationen verstarkt.

Simulations-Workshop
powered by

iNTeE3ILA3

ViSim™



EntrepreneurShip. Ganzheitlich unternehmerisch handeln.

Ablauf und Inhalt des 3-tagigen Intensiv-Workshops

Erleben und Reflektieren meines eigenen Verhaltens innerhalb eines Teams.
» Welchen Einfluss haben dabei Zeitdruck und Komplexitat?
» was kann ich tun, um die Effizienz im Team zu erhohen?

Teamfaktoren

Griindung und Fihrung eines Handelsbetriebs.

4 Mitbewerber - 1 Markt

» Wie positioniere ich mich am Markt? Wo sieht mich die Konkurrenz?

» Wie gehe ich mit knappen Ressourcen um?

Teamarbeit unter erhéhtem Erfolgsdruck.
» Wie erkenne und kommuniziere ich Prioritaten?
» Wie bewaltige ich komplexe Situationen?

externe Faktoren

Unternehmenserweiterung durch den Bau einer
eigenen Fabrikationsstatte.

aus Fehlern lernen

» Wie laste ich Kapazitaten optimal aus?

» Wie viel Personal benétige ich fur die Produktion?

Gekonnt Uberraschungen meistern.
» Wie bilde ich eine gute Entscheidungsgrundlage?
» Wie optimiere ich sinnvoll mein Leistungs- und Erfolgsvermogen?

Wissen vernetzen

Nach sechs bis sieben Jahren auf dem Heimmarkt eroffnet sich die

unternehmerisch
denken und handeln

Maoglichkeit, weitere Absatzmarkte zu erschliessen.
» Welche Marktentwicklungsstrategie verfolge ich?

» Welche Unterschiede gibt es auf den einzelnen Markten zu bericksichtigen?

Handlungsorientiertes Lernen mit Simulationen

Einzigartige Kombination

Um unternehmerisch handeln zu kénnen braucht es einerseits Fachwissen und
betriebswirtschaftliches Denken. Auf der anderen Seite gilt es den menschlichen
Faktor zu bertcksichtigen: Allein das Verhalten bestimmt, wie Wissen und
Erfahrungin Leistung und Gewinn umgesetzt wird.

Die Kombination der beiden Simulationen ViSim und InterLAB - beides Pioniere in
ihrem Gebiet - erlaubt es auf einzigartige Weise, auf betriebswirtschaftliche
Kompetenzen und Sozialkompetenzen zundachst separat einzugehen, um dann
in der ganzheitlichen Betrachtung die Wechselwirkungen hautnah zu erleben.

Es entsteht eine “Lernwerkstatt” mit ausserordentlichem Praxisbezug.

iNte3lLA3

Mit InterLAB wird trainiert, was im
Alltag nicht moglich ist: Verhalten bei
sofortiger Erfolgskontrolle opti-
mieren. Die Teilnehmer agieren in
einem Szenario, das in seiner Dynamik
und Komplexitdt dem heutigen
Arbeitsumfeld entspricht. Nur gutes
Teamwork und effiziente Kommuni-
kation bringen mehr Erfolg.

Die Methode stammt aus einem
Umfeld, wo menschliches Fehlverhal-
ten katastrophale Folgen haben kann:
Chirurgen, Piloten, Astronauten.

ViSim™

Wissen vernetzen - Mitarbeiterinnen
mussen in der Lage sein, samtliche
Konsequenzen ihrer Entscheidungen
zu erkennen. Das gelingt nur, wenn
Fachwissen vernetzt und ganzheitlich
angewendet wird. Mit ViSim erleben
Teams, wie sie durch Entscheidungen,
die alle Aspekte einbeziehen, lang-
fristig erfolgreicher sind.

Visualisieren Sie betriebs- und volks-
wirtschaftliche Zusammenhénge.
Spielen Sie mit - vernetzen Sie lhr
Wissen!

Anbieter: INCON (CH-9200 Gossau, www.incon.ch) und Ninecubes (CH-9100 Herisau, www.ninecubes.ch)

lhre Trainer

Miteinanander und voneinander lernen,
gegenseitiger Austausch von “Best
Practices” - als Lerncoaches lassen wir
Sie neue Sichtweisen sowie den unmit-
telbaren Praxisnutzen entdecken.

Karin Schmid
Dipl. Verkaufsleiterin,
Managementtrainerin

Alexander Stork
Mediendidaktiker,
Teamtrainer

Buchung
Termin:  26.-28. August 2010
Ort: Raum ZUrich

Invest: CHF2'200/TN
CHF1 '900/TN (ab 4 Pers.)
Frist: 05. August2010

Im Preis enthalten: Teilnahmegebdhr,
Seminarraume, Unterlagen.
Individuelle Sequenzen auf Anfrage.

+41 (71) 352 74 07

alexander.stork@interlab.ch
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